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Nuevos
miembros

4 JOSE AGUIRRE.
|/< Director ejecutivo de Fundacion Santo Domingo

Fundacion /|V

Santo Domingo

Unirse a EXE es la oportunidad de hacer parte
de una organizacion que esta aportando a la
transformacién y el mejoramiento de la calidad
de la educacion en Colombia. Es un honor
trabajar con todos los miembros y aliados, en un
proceso continuo de aprendizaje e innovacion.”

MONICA JIMENEZ.

Directora de Estrategia, Sostenibilidad
F_l_‘ y Legal de GeoPark
e
GEOPARK

Ser parte de Empresarios por la Educacion es
parte del compromiso de GeoPark de invertir
en el futuro de Colombia. Nos enorgullece
unirnos a un grupo de personas y empresarios
con la conviccion de que transformar el sector
educativo es fundamental para cerrar brechas
y avanzar economicamente en nuestro pais.
Agradecemos a ExE por unirnos en este
propodsito de mejorar la calidad educativa a
través de la colaboracion publico-privada.”
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iBienvenidos al
Consejo Directivo!

20235-2024
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]

Carlos Enrique Cavelier Alejandro Santos Marcela Restrepo Mejia José Alejandro Cortés Gonzalo Pérez Juan Manuel Rojas Karina Stocovaz
Presidente Alqueria Director de Contenidos Miembro Junta Directiva Presidente Junta Directiva Presidente Grupo Presidente Promigas Gerente Innovacién Social LATAM
PRISA Fundacién Luker Grupo Bolivar Empresarial SURA Directora Instituto Natura

¢\VO
S
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S%

Fernando Cortés McAllister ~ Juan Manuel Barberi Marleny de Ararat Fabian Hernandez Liliana Restrepo Arenas Ménica Jiménez Fabio Segura
Vicepresidente Vicepresidente Gerente General Viviendas Presidente Telefénica Presidenta Frisby S.A. Directora de Estrategia, Co-CEO
Responsabilidad Social Tecnoquimicas y Valores Méviles Colombia S.A. Sostenibilidad y Legal Jacobs Foundation
Director Ejecutivo Fundacion Movistar GeoPark

Bolivar Davivienda




Marco Movilizamos el
estratégico debate publico
de accion 2023 .....

| |
M OV I I I Z a r\ Nuestro trabajo ha sido registrado por los medios de
comunicacion en 80 ocasiones durante este primer
el debate para aportar a la semestre.
construccion de mejores politicas.

Medios que mas nos mencionaron:

u [ ] mEflnm
I S I I I Z a I 23 menciones de las 80 ocasiones
el aporte de ExE y del sector privado. @

® Fomentar

EL ESPECTADOR  EL TIEMPO Portafolio  CARACOL
practicas del liderazgo educativo.




INFORME DE GESTION 2023 e

Los medios de comunicacion
nos mencionaron en promedio

cada 2.5 dias
durante el primer
semestre de 2023

*Corte 30 de Junio

8 menciones
en radio

12 menciones
en television

menciones
50en notas

digitales

mencio_nes en
prensa impresa

‘De la tiza al
metaverso’, una g
mirada al ahora B4

PAE universal, una ambiciosa
meta con muchos desafios

2600
2y e 2a9 2520

Situacion financiera
de las aerolineas de A.
Latina prende alarmas

s
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31.834

Impresiones

+5.267 52

Visitas al perfil Nuevos
seguidores

1.267 en 2022

1.892 66 12.696

Visitas al perfil Nuevos Alcance

Aumento del 50% en
o del me gusta

615 277 2.178

Visitas al perfil Nuevos Alcance
seguidores

Nuestros sistemas de informacion estan siendo consultados

(4= 34.618 | 67.873

obse_ryatorioE}E Usuarios Visitas
cestidn educativa

1:38 min.

Duracion media
de la sesion
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Seminario: “Futuros docentes para la calidad educativa en

o \
a C t I va e : ) regién"
31 de enero 2023
‘ Conferencia de ExE para

Encuentro de Pastoral 2023 SURA LATAM

22 de marzo 2023 ’ 16 de mayo 2023

Fuimos invitados a 13 espacios en los que Encuentros por un Empleo

participamos como una voz de referencia en Inclusivo: : \ Seminario de Economia y
. Trabajando juntos hacia D I

el sector. Una oportunidad para demostrar un futuro laboral mas ’ m‘:jarcf?oz?

equitativo
22 de marzo 2023

el poder que tienen las decisiones basadas
en evidencia y datos.

*Corte 30 de Junio

Panel Formacion Integral: ‘
Propuestas para su garantia Foro de Nutresa

25 de abril 2023 ’

Un compromiso de accion Dia Imaginar Futuros

23 de marzo 2023 25 de mayo 2023

UN COMPROMIS
DE ACCION

América Lgtipa y el Caribe, comprometida con
los aprendizajes fundamentales de niflos, nifias
y adolescentes de la regién.
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Evento ASCOFADE

30y 31de marzo 2023

Portafolio

UNAL y Secretaria de

Educacion Bogota
25 de abril 2023

7 ® @ & Catedra de Sede Gabriel Garcla Marquez esta presentando

FORO

i < Educacion:
de la tiza al
o metaverso

educacion preescolar, bisica y media
2.3, Formacién Integral para el aprendizaje a lo largo de la vida

3. Conclusiones

ELTIEMPO Portafolio3y RComfandi |9 cines
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GEF & WISE
@MEDELLIN

MAYO
2023

24

Relacionamiento

con el Sector
Publico

TRABAJAMOS JUNTO AL
GOBIERNO NACIONAL

3 encuentros con el
Ministerio de Educacion Nacional.

Firma del memorando de

entendimiento entre el Ministerio

———— de Educacion Nacional, la
Fundacion Jacobs y EXxE.

LEARNING ECOSYSTEMS
ECOSISTEMAS DE APRENDIZAJE PANEL
Building effective public-private partnerships
for education
Construyendo alianzas efectivas plblico-privadas
para la educacion

GEF & WISE|MAYO
@MEDELLIN|2023 24

Andrea Escobar pablo Jaramillo Villegas Margarita Aravena

Cristina Gutiérrez

Marg_arita 2

Pablo Jaram1ll? anlegas Directorin

Andrea Escobar
Ao oundation

Fundacion Emp

Cristina Gutiérrez
Executive Director
United Way Colombia




67 encuentroscon B entidades territoriales.

¢COMO FORTALECIMOS ESTOS TEMAS?

‘. FORTALECIMOS EL TRABAJO CON LAS SECRETARIAS

STTRE

observatomoE)E

cestion educativa

* Incentivando el uso y fortalecimiento de nuestros sistemas de informacion

(Observatorio - SIIPE).

* Respondiendo a las necesidades y solicitudes de las Secretarias.

* Realizando acompafiamiento a eventos y actividades.

‘. MESAS INTERSECTORIALES DE EDUCACION

Reuniones con la
2 Mesa Intersectorial
de Educacion de Cali

Reuniones con la

4 Mesa Intersectorial
de Educacion de
Yumbo

Propuesta de plan de accion para 2023.

Socializacion de la politica educativa
rural para Santiago de Cali.

Ajustes y aprobacion al documento de
politica publica educativa previo a la
presentacion al Concejo Municipal.

Propuesta de plan de accion para el
acompainamiento en el desarrollo e
implementacion de la politica publica.

'» NOS ACERCAMOS AL CONGRESO DE LA REPUBLICA

* Presentamos los sistemas de informacion ExE frente a 17 unidades de
trabajo legislativo (UTLs).

Durante el evento en el que participaron 17 unidades de trabajo
legislativo (UTLs) les proporcionamos informacion sobre Normas al
Tablero.

Asistencia por partidos:
SENADO

‘D wrizseis 20%
*

CENTRO
DEMOCRATICO

oooooooooooooooooooooo

COLOMBIA PUEDE

20% Verde

CAMARA DE
REPRESENTANTES

ﬁ:.

CENTRO

DEMOCRATICO

oooooooooooooooooooo

8,3% A%

CAMBIOSIADICAL

ALIANZA

259, g;amsegz:rez". 25% Verde 116.6%

AT

HISTORICO

8,3% 8,3% [

onservador

COLOMBIA PUEDE

8,3% OTROS



Lanzamiento
Micrositio
Normas al Tablero

Desarrollamos esta herramienta que pone

a disposicion de la comunidad informacion
sobre el marco normativo y regulatorio de la
educacion en el pais y que, ademas, permite
hacer seguimiento al tramite legislativo.

Normas al tablero hace parte de la linea
tematica “Normatividad y Planeacion” del
Observatorio para la Gestion Educativa.

Visitas Promediode
Cifras de tiempo en la pagina

consultas™ 44 2:50 min.

observatorio E)E
cestidn educativa

Obsgestioneducativa.com
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\ ANALIZAMOS EL PLAN NACIONAL DE
’ DESARROLLO (PND) EN EDUCACION

Hicimos seguimiento al proceso de aprobacion del PND 2022-2026:
“Colombia, potencia mundial de Ia vida"”

A través de tres documentos estudiados en el Congreso de la Republica:

Analisis del borrador de las bases Analisis de la version radicada Analisis de la version aprobada
1 del PND 2022-2026 publicadas 2 ante el Congreso de la 3 en el Congreso de la Republica
en noviembre del 2022. Republica en febrero del 2023. en mayo del 2023.

En la version aprobada en el Congreso fueron acogidas
8 recomendaciones realizadas por ExE, relacionadas con:

i i - Sistema General Reformaa la
1 Primera infancia 2 Jornada escolar de Participaciones 4 Ley 30 de 1992
Acceso a la Recuperacion de Aseguramiento de la calidad Mediciones de la
5 educacion superior 6 aprendizajes 7 de la educacion superior 8 calidad educativa

. Visitas Promediode
Cifras de tiempo en la pagina

consultas* 953 5:23 min.

\ ANALIZAMOS LOS RESULTADOS DE LAS PRUEBAS
SABER 11 2022

En el mes de marzo, publicamos el analisis de
resultados de las pruebas Saber 11 2022.

: Visitas Promediode
Cifras de tiempo en la pagina

consultas* 1-101 4:34 min.

*Corte 30 de Junio
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Observatorio
a la Gestion
Educativa R

O~ Indicadores del sistema educativo en las areas de
ABC Datos al recursos, acceso y cobertura, resultados, calidad e
L= 1| tablero impacto.
FORTALECIMOS EL OBSERVATORIO
A LA GESTION EDUCATIVA .
X Normatividad Alberga los portales Normas al Tablero y el tablero de
f_xT y planeacion seguimiento de los Planes de Desarrollo Territoriales.
Durante el segundo trimestre de 2023 adelantamos un
proceso de fortalecimiento tematico del Observatorio
ala Gestion Educativa de ExE, con el fin de: 6= En.CL.I?Sta de Resultados desagregados de la edicion 2022 (pronto
: S : . D= opinionen incluira también resultados 2023).
1. Mejorar la experiencia de los usuarios potenciales al educacion
navegar nuestros sitios web.
2. Garantizar la coherencia de la informacion y los
indicadores albergados en el Observatorio con — Produccion Repensar la Educacion, documentos técnicos y pildoras
marcos de referencia internacionales como UNESCO — Editorial informativas.
y la OCDE.
Acerca del

; Descripcion del portal.
Observatorio P P

observatorio E)E
w cestidn educativa

Contactenos Mecanismos e informacion de contacto de ExE.

o §

23.
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ncuesta de
pinion en
ucacion

W ENCUESTADEOPINIONEN
4 EDUCACION - SEGUNDA EDICION

Representatividad: Esta edicion contara con representatividad de las personas
mayores de 18 afios que residen en Colombia con los siguientes
niveles de desagregacion:

<4 Nacional

4 Regional

<4 Cabeceras municipales

<4 Centros Poblados (area rural)

<4 Bogota, Medellin, Cali y Barranquilla
OPTIMIZAMOS LA ENCUESTA DE

El 100% del trabajo de campo se completé en junio.

OPINION EN EDUCACION Ajustamos las preguntas para mas pertinencia en el contexto de elecciones locales.
Numero de encuestas:
En el primer semestre, finalizamos con éxito la
recoleccion de informacién necesaria para la segunda 1 801 3 114 +913  en4ciudades principales
edicion de la encuesta. - "
TOTAL 2022 TOTAL 2023 +400 en centros poblados
.y . (zona rural)
En esta ocasion, ampliamos el alcance de la muestra
con el objetivo primordial de mejorar este instrumento
de consulta. Representatividad: Nacional, personas mayores de 18 afios que
viven en Colombia
S - Ciudadesy
P - Cabecera municipal Por niveles Tq{lomer;_uones
or zonas « Centros poblados de ruralidad ntermedio
+ Rural
Encuesta de Opinién en Educacion + Rural disperso
« Antioquia
. A n | ,
Atlantica « Bogota D.C.
- Centro :
Por : Por « Medellin
. « Oriente . .
regiones : , , ciudades « Barranquilla
« Orinoquia-Amazonia . Cali
« Pacifico
- Valle del Cauca

12 MODULOS 11 MODULOS

110 PREGUNTAS 96 PREGUNTAS
25.




Visibilizar E_xE(i/
el sector privado

FORTALECIMOS EL SISTEMA DE INFORMACION
DE LA INVERSION PUBLICO PRIVADAEN
EDUCACION.

Por medio del SIIPE registramos las iniciativas en
educacion.

Sisterna de Informacion de
Iniciativas v Programas en
Educacion
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Intervenciones y organizaciones

El SIIPE es un sistema vivo y en constante alimentacion.

A la fecha, tiene 1_877

registradas INTERVENCIONES

66%

ESTAN ACTIVAS

ENFOCADAS EN

29% 24% 14%

EN EDUCACION MEDIA EN EDUCACION SECUNDARIA [N e

CUENTAN CON

19%

EVALUACION DE
IMPACTO

APUNTAN A

18% [ A
o
MEJORAR LA CALIDAD
DE LA EDUCACION ACTORES EDUCATIVOS

HACEN PRESENCIA EN LOS 1 .1 23 MUNICIPIOS DEL PAIS

32%

PUBLICAS
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Nuevas funcionalidades para usuarios

NODOS DE
MIEMBROS
CELEBRADOS

Actualizamos la plataforma para seguir mejorando la experiencia del usuario,
permitiendo nuevas funcionalidades como:

Reporte historico de conexiones S LN
y ediciones de los usuarios 22 de febrero

V4

ORGANIZACIONES

‘@ Correos de seguimiento
}‘ automaticos

MODALIDAD
PRESENCIAL

6

MODALIDAD
VIRTUAL

www. Mejoras en la experiencia
R del usuario en el portal

42.42%

ASISTENCIA
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NODO 2

St Ny 30 de marzo

21

ORGANIZACIONES

14

MODALIDAD
PRESENCIAL

7

MODALIDAD
VIRTUAL

63,64%

ASISTENCIA

NODO 3
31 de mayo

26

ORGANIZACIONES

25

MODALIDAD
PRESENCIAL

1

MODALIDAD
VIRTUAL

78.79%

ASISTENCIA

g EE

FUNDACION )
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WWHI

W@

El Consejo Directivo conocid la experiencia de Brasil.
Algunos encuentros relevantes:

MISION EXE EN BRASIL: VISION
SISTEMICA

Miembros del Consejo Directivo y otros aliados de la
Fundacion Empresarios por la Educacion participaron como
invitados en la Mision ExE en Brasil. Entre el 28 de febrero
y el 2 de marzo, tuvieron la oportunidad de conocer de
primera mano la experiencia de la vision sistémica del tercer
sector en el caso de Brasil y como este hace su aporte al
mejoramiento de la calidad de la educacion de la mano con
la gestion publica. El viaje se hizo por iniciativa del Instituto
Natura en Colombia y en Brasil.
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MISION EXE MANIZALES

El 8 de febrero, por invitacion de nuestros miembros de la Fundacion Luker,
se llevo a cabo la mision ExE a Manizales para conocer experiencias que
estan generando evidencia y transformacion, desde las alianzas establecidas
en el territorio, mostrando como desde su practica ya estan produciendo
resultados e impacto.

-PE>E

FUNDACION )
EMPRESARIOS POR LA EDUCACION

DESCRIPCION ACCION SISTEMICA

Con el apoyo del Instituto Natura Colombia y partiendo del conocimiento
del Instituto Natura Brasil, construimos y disefiamos las bases de la Accién
Sistémica en Educacion para Colombia, con el fin de promover una vision
compartida entre las organizaciones del sector privado que impacte
significativa y positivamente los indicadores educativos.

LINEAS DE TRABAJO

Mapa de indicadores: Es un conjunto de indicadores sobre temas criticos que
describen y monitorean el progreso de la educacion.

Creamos un mapa estratégico de la educacion preescolar, basica
y media.

110 indicadores identificados, 10 fuentes primarias
provenientes de y secundarias.

54 indicadores disponibles.

14 indicadores que requieren
esfuerzo estratégico y financiero.

Calculos de curva de mejora para 54 indicadores disponibles
en tres escenarios (optimista, inercial y conservador).

Pilotaje en Iniciativa Jacobs - Comunidades de Cambio:

Priorizamos identificados para configurar las
5 de 11 intervenciones en las 12 Comunidades

- de Cambio de la Iniciativa Jacobs.
movilizadores

35.




Caja de
Herramientas

Nuestra Caja de Herramientas para la Evaluacion es una
guia para fortalecer y evaluar proyectos educativos

en diferentes etapas: finalizados, en operacion o

en disefio temprano. En colaboracion con el Banco
Mundial, disefnamos este instrumento que promueve la
implementacion de evaluaciones de proceso, resultados
e impacto para tomar decisiones basadas en datos y
evidencia.

' CAJA DE HERRAMIENTAS
%% PARA EVALUAR

@ GRUPO BANCO MUNDIAL
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Contexto actual:

1900 CON EVALUACION

1.877 DE IMPACTO

INTERVENCIONES

REGISTRADAS EN EL SIIPE 6% REPORTA
RESULTADOS

¢Qué incluye la caja de herramientas?

= Encuesta autodiagndstica con 6 posibles
= rutas diagnodsticas y 25 preguntas.

Material guiado con 2 opciones de consulta
o (version web y pdf descargables) para las 5
fases del ciclo de un proyecto.

== Ejemplo aplicado con el programa “Aprendamos
Todos a Leer” de la Fundacion Luker y el BID.

37.



Trabajo
conjunto

Con los miembros

INFORME DE GESTION 2023

FundacionCOrona

).

(J
~

[
—

)
s

R
/e

Fundacién

nutresa

" Coomeva

Nos facilita la vida

P Fundacién
. Grupo
Bancolombia

g e

e
GEOPARK

.ﬁFUNDACION
N PROMIGA:

Totalmente
Confiable
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Mapeo de actores publicos y privados en Orientacion Socio-
Ocupacional (OSO) y Habilidades Socio-Emocionales
(HSE), junto con analisis de experiencias y seguimiento de
estrategias en OSO y HSE.

Evaluacion de resultados e impacto del proyecto
educativo “Lideres del Siglo XXI" para identificar
elementos de fortalecimiento en la nueva ruta de
trabajo con directivos docentes.

Diagnostico del sistema educativo para identificar retos y
oportunidades en cada nivel educativo y su impacto en el
mercado laboral, ademas del analisis de documentos guia
para establecer prioridades a 10 afios.

Revision del programa “Becas Suefios de Paz” y asesoria
en intervenciones requeridas para alcanzar los resultados
deseados.

Entrega de informe sobre el SIIPE con datos del observatorio
para las ETC de Casanare, Putumayo, Meta y Villavicencio,
ademas de un analisis de indicadores de acceso, eficiencia,
infraestructura TIC, resultados en pruebas Saber 11, docentes
y datos de intervenciones del SIIPE en el sector privado.

Informe de resultados de la prueba Saber 11 a nivel
departamental, incluyendo datos globales, por pruebay
desagregados por sector.

Documento con datos del SIIPE y del Observatorio
para la Gestion Educativa para cerca de 1600 sedes
educativas priorizadas.

39.
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Liderazgo
educativo

Enfoque académico sdlido basado en el Harvard Ministerial Leadership Program

Temas abordados: legado, liderazgo, prioridades, gestion presupuestaria,
implementacion de politicas educativas.

18 PARTICIPANTES 29¢y DELA
REPRESENTANDO O MATRICULA TOTAL.

Seminario de Alta Direccion en Gestion y Liderazgo Satisfaccion de participantes en el seminario

Primera cohorte de secretarios de educacion
Fecha: 26-29 de junio de 2023
Lugar: Campus de INALDE 9'9 / 10 9'8 / 10
CONTENIDO PRACTICO CONTENIDO TEORICO
Proposito:
- Crear una experiencia de formacion y reflexion.
- Fortalecer las actividades directivas. Al iniciar el seminario, los Secretarios/as de educacion reportaron querer
- Brindar herramientas para un mayor impacto en profundizar en liderazgo (30%), legado (30%) e implementacion de programas

la gestion y resultados duraderos. (30%). Sin embargo, al finalizar el 65% consideroé que el liderazgo fue el tema
que mayor beneficio o aprendizaje les genero.

os DELOS 18 SECRETARIOS, CONSIDERA EL
75 A) LIDERAZGO COMO EL TEMA MAS RELEVANTE.

Los cuales representan:

5.691 ‘ 61% ‘ 39%
DOCENTES 11 HOMBRES 7 MUJERES
DIRECTIVOS

PORCENTAIJE DE NUMERO DE DOCENTES
MATRICULA ESTUDIANTES

30% ‘ 2.778.046 ‘ 84.478

4.
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Esta es unade las cosas por las que vale la pena ser
Secretario de Educacion, ésta alimentacion para
los que tomamos decisiones en las instituciones
es fundamental para el remate de gobierno y para
afianzar el legado que cada uno tiene desde las
secretarias.”

Testimonios Secretarios de educacion:

K€ Aqui encontramos una suma de experiencias FETIRE aE ‘
y conocimientos que le aportara a todos los Secretario de Educacion del Cauca.
territorios, pero sobretodo anosotros, paraentregar
unas secretarias que puedan seguir adelante y que
nuestros legados permitan reconocer el esfuerzo
del trabajo realizado desde cada una de ellas. Lo
mas importante es que ha sido un esfuerzo de 11

Empresarios por la Educacién que ha pensado que “Una semana cargada de alimentacion para el
podemos juntos construir pais.” pensamiento, el alma y todo el conocimiento.

Muchas gracias a Empresarios por la Educacion.”

OLGA ELVIRA ACOSTA

Secretaria de Educacion de Cartagena. '
PEDRO FIDEL HURTADO
Secretario de Educacion del Choco.

EE Encontrar nuestra identidad, nuestro propdsito

y ponerlo al servicio de un equipo. Tenemos un - _ -
nosotros mismos.” lo aprendido tiene que llegar no solo a los equipos

de las secretarias sino a todas las instituciones
educativas, a través de los lideres esto va a ayudar

I MARIA CATALINAUCROS a que los procesos educativos avancen.”
Secretaria de Educacion del Atlantico.

JHON CARLOS PALOMARES ‘
Secretario de Educacion del Amazonas.

45,



Trabajamos con 12 Entidades
Territoriales Certificadas en
MEBI4 Educacion, seleccionadas para

s EVIDENCIA maximizar nuestro impacto:
POTENCIAL

EN EDUCACION

La iniciativa de la Fundacién Jacobs y EXE busca
Contribuir al fortalecimiento del sistema
educativo publico, articulando diferentes actores
relevantes del sector, incentivando la toma de
decisiones basadas en evidencia, para el
mejoramiento de la calidad educativa y que los
ninos y las nifias puedan alcanzar su potencial. A
través de un andlisis de cluster en el que se tuvo
en cuenta variables como desempeno escolar,
presencia de poblacién vulnerable, gasto
promedio en educacién entre otras, fueron
identificados y priorizados 12 territorios.

POTENCIAL



Obtuvimos el respaldo del
Ministerio de Educaciéon Nacional

Firma de Memorando de Entendimiento el 23 de mayo
de 2023. Esta alianza aportard a la iniciativa
efectividad, transferibilidad y sostenibilidad para la
implementacion de politica publica.

Intencién de
participacion de las/os
12 Secretaria/os de
educacion.

Acercamiento y
diagnéstico en cada
Entidad Territorial
Certificada.
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